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Todos en nuestra comunidad están nutridos por completo—
emocionalmente, físicamente y espiritualmente  
 
Anuncio de Puesto: Director de Finanzas 
 
Oportunidad  
William Temple House fue creada en 1965 para brindar consejería de salud mental de alta calidad a 
nuestros vecinos de Portland independientemente de su habilidad para pagar. Desde entonces, hemos 
brindado atención afirmadora de vida a miles de individuos y familias de nuestro local en el Noroeste 
de Portland, y a la vez hemos ayudado a capacitar a cientos de pasantes de nivel de maestría de 
algunas de las universidades más respetadas de nuestra región. En el transcurso de los últimos tres 
años, más del 95% de los participantes en nuestro programa de pasantía ha continuado sirviendo en 
Portland y otras comunidades en Oregon. Nuestra despensa de alimentos y el equipo de servicios 
sociales ayudan a satisfacer las necesidades de miles de residentes adicionales de Portland y sus 
familias cada año. Estamos orgullosos de nuestra historia y también ansiosos por escribir el siguiente 
capítulo.  
 
Estamos comprometidos con: 
 
● Expandir nuestros servicios sociales y de consejería de salud mental para cubrir las necesidades 

de nuestra diversa comunidad de Portland.  
 

● Ayudar a formar la siguiente generación de consejeros profesionales diversos y altamente 
calificados a través de nuestro competitivo programa de pasantía de licenciatura.  

 
¿Está listo para liderarnos hacia el siguiente nivel? 
 
Portland se encuentra en una crisis de salud mental y de pobreza – la cual tiene sus raíces en un largo 
historial de injusticia y discriminación social. En William Temple House estamos listos para hacer más y 
hacerlo mejor. Como Director de finanzas, usted será responsable por los aspectos fiscales y 
financieros de nuestras operaciones, un socio para el Director Ejecutivo y un miembro clave del equipo 
de liderazgo de William Temple House. Con su visión y liderazgo colaborativo, nosotros:  
 
● Alinearemos nuestras metas de diversidad y de impacto con nuestros planes financieros para 

apoyar:  
○ El desarrollo continuo de empleos equitativos y con un salario digno para nuestro 

personal  
○ El llegar a más residentes de Portland con nuestros servicios urgentemente necesitados  
○ El refinar nuestros estipendios de pasantía enfocados en diversidad  
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○ Una transición a largo plazo alejada de pasantías no remuneradas para más de veinte de 
nuestros pasantes de licenciatura.  

● Maximizar el desempeño de nuestras fuentes de ingresos actuales y desarrollar por lo menos 
una nueva fuente para asegurar crecimiento sostenible y a largo plazo.  
○ Nuestro modelo actual descansa sobre:  

■ Un historial sólido de recaudación de fondos a nivel individual y de fundación 
■ Ganancias netas de una popular tienda de segunda mano, de larga tradición  
■ Rendimiento en inversiones equivalente a aproximadamente 8 meses de gastos 

de funcionamiento.   
● Nuevas potenciales fuentes de ingresos incluyen la posibilidad de aceptar 

algunas formas de seguro de salud y/o subvenciones gubernamentales.  
 
Como el nuevo Director de Finanzas, usted colaborará con el Equipo de Liderazgo para alcanzar 
nuestros objetivos a largo plazo. Usted ejercerá entera responsabilidad por la salud financiera de 
nuestra organización, brindando una base sólida para nuestras operaciones actuales y aspiraciones a 
futuro.  
 
 
Enlace a la página principal y descripción del puesto completa: https://www.williamtemple.org/get-
involved/employment/ 
 
Cómo presentar su solicitud 
Por favor envíe una carta de presentación y hoja de vida en orden cronológico a 
jobs@williamtemple.org. 
 
En su carta de presentación, por favor responda a estas preguntas brindando una respuesta de un 
párrafo a cada una:  
 

• ¿Cuáles son sus mejores cualidades como alto dirigente y cómo lo sabe?  
• ¿Qué ha hecho en su vida profesional y/o personal para promover la equidad y la justicia?  

 
Un acuse de recibo por correo electrónico le será enviado a todos los solicitantes en el transcurso de 
dos días. Si no recibe un acuse de recibo en ese lapso, por favor póngase en contacto con James Palau 
por correo electrónico. El puesto permanece vacante hasta cubrir la plaza disponible.  
 
¿No está seguro de si debe solicitar? Por favor contacte a Graham Craft por correo electrónico para 
programar una llamada telefónica. 
 
Empleador Que Ofrece Igualdad de Oportunidades 
 
Somos un Empleador que ofrece Igualdad de Oportunidades, alentando solicitudes de gente de color, 
inmigrantes, personas LGBTQ, mujeres y personas con discapacidades. La junta directiva y el personal 
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creen que la misión de la organización se puede alcanzar sólo con un rango diverso de miembros, 
empleados y participantes que cultivan activamente una cultura de equidad y pertenencia. 
 
William Temple House está orgullosa de ser reconocida como una agencia afirmadora de Oregon Food 
Bank LGBTQ. 


